Dokumentation bei herausforderndem Verhalten H[L_mn —~ Sqlzmann-S chule

Name: Klasse:

Datum: Zeit: Ort:

Beschreibung der
Verhaltensweisen:
Was hat er / sie genau
getan?

Intensitat: Wurde jemand verletzt? O ja O nein
Wenn ja, wer?:

Wurden Gegenstande zerstort? O ja O nein
Wenn ja, was? :

Darstellung der
vorausgegangenen
Situation:

Unter welchen
Umstanden ist dies
aufgetreten?

Intervention der
begleitenden Person /
andere Schiiler:

Was hat der / die
Mitarbeiter/in genau
unternommen?

Wirkung der
Intervention:

Wie und in welchem
Zeitraum hat sich die
betreute Person wieder
beruhigt bzw. wie hat sie
reagiert?

Hypothesen:

Aus welchen Griinden
trat dieses
herausfordernde
Verhalten
mdglicherweise auf?

Abweichung von
Teambeschliissen:
Was verlief anders?

Zeugen:

Info: Wann an wen?

Unterschrift MA:

Stand 12 /2014




